UTILISER DES RESSOURCES
NUMERIQUES EN FORMATION

En présentiel ou a distance, l'utilisation de ressources numériques
devient une pratique quotidienne du formateur pour animer,
interagir ou évaluer. Découvrez des ressources pour les intégrer a
votre pratique.

Objectifs :

Maitriser des ressources numeériques utiles en formation pour partager,
animer et évaluer :

Partager des documents avec vos apprenants,

Enrichir vos présentations

Créer des interactions avec et entre vos apprenants,

Tester, sonder vos apprenants et évaluer les acquis de formation.

Pré-requis :

Exercer ou avoir exercé les fonctions de formateur d'adultes

Maitriser les bases des Techniques de I'Ilnformation et de la Communication
(recherche sur Internet, mail, Word, etc...)

Contenus:
e L'utilisation d'un mur collaboratif
e La création de quiz interactifs
Création de présentations dynamiques
Comment créer des interactions avec vos apprenants
La réalisation et l'utilisation de questionnaires et formulaires divers
Création et utilisation d'une carte mentale

Méthodes pédagogiques :

Formation action : alternance entre éclairages théoriques par le formateur et
manipulation individuelle des ressources. Durant l'intersession, chaque
apprenant crée un support a 'aide de ces ressources.

Validation :
Attestation de formation

Modalités d’évaluation :
Mise en situation sur étude de cas proposees.

Modalités :
A distance synchrone

Durée:
16 heures (3 demi-
journées + intersession)

500€
en inter

En intra : nous consulter

En savoir plus

https://www.ecp-
formations.com/renforcer-ses-
competences-

dans-une-formation-en-presentiel/
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